
附件3：

安徽新华学院2019届本科毕业论文（设计）时间安排和具体工作要求
	序号
	时间安排
	主要任务
	具体要求

	1
	2018年

9月
	制订计划

启动选题
	1．各学院按学校的毕业论文（设计）教学工作规范，于9月份制订好本学院的《安徽新华学院本科毕业论文（设计）工作方案》（包括领导小组成员及工作动员、选题、开题、中期检查、答辩等环节工作安排），并报教务处备案。
2．召开2019届本科毕业论文（设计）动员大会，向学生介绍毕业论文（设计）的相关制度和时间推进计划，并做好会议记录存档。

3．启动指导教师选题申报，填写《安徽新华学院本科毕业论文(设计)课题任务书》。由院系组织审定指导教师申报的选题，根据《安徽新华学院本科毕业论文（设计）题目审核表》将审定合格后的选题向学生公布。

4.教务处将对各二级学院工作方案及选题情况进行集中检查。

	2
	2018年10月-2019年3月
	进入毕业论文(设计)各环节
	1．指导教师认真指导学生，要求学生利用课余时间进行资料收集和文献查阅。于10月上旬填写完成《安徽新华学院本科毕业论文（设计）课题申请表》。

2．10月下旬，填写《安徽新华学院本科毕业论文（设计）开题报告表》。10月底将最终确定的《安徽新华学院本科毕业论文（设计）选题汇总表》报教务处备案。
3．指导教师应指导学生做好开题报告、文献综述、外文译文等，并按统一格式规范撰写论文正文。并要求学生在寒假前撰写出论文初稿，3月底完成毕业论文（设计）。

	3
	2018年11月
	初期检查
	教务处将组织对2019届本科毕业论文（设计）前期工作进行检查，检查内容包括前期工作完成情况，现阶段工作进度情况，及材料归档情况（包括工作方案，选题汇总表，课题任务书，选题申请表，开题报告等）。

	4
	2019年1月
	中期检查
	各学院应按照学校统一要求积极组织开展中期检查，了解学生毕业论文（设计）的进展情况和教师的指导情况，重点检查中期检查表、论文初稿、指导记录等，对存在问题应予以及时解决，保证毕业论文（设计）按时保质保量完成。教务处将对二级学院的毕业论文（设计）开展情况进行集中检查。

	5
	2019年4月－5月
	答辩

评定成绩

总结
	1．学生必须在2019年3月底完成毕业论文（设计）撰写工作，4月初上交所有毕业论文（设计）相关材料。同时提交毕业论文（设计）进行重复率检测。

2．各学院要切实制订好符合专业特点的具体评分标准，组织好毕业论文（设计）验收、评阅、答辩、评分等工作。评阅人必须在学生答辩前1周完成评阅工作，并将所有学生的毕业论文（设计）材料送至相关答辩小组教师手中进行审阅。答辩前1周，将《安徽新华学院本科毕业论文（设计）答辩工作方案》报送教务处审核备案。

3．4月底之前完成答辩工作。

4．各学院做好成绩汇总，将《安徽新华学院本科毕业论文（设计）成绩汇总表》于2019年5月初报送教务处。

5．各学院毕业论文（设计）工作领导小组对本届毕业论文（设计）工作的总体情况进行评析，做好论文质量分析及数据统计工作。二级学院于2019年5月中旬前将《安徽新华学院本科毕业论文（设计）工作总结》及《安徽新华学院本科毕业论文（设计）基本数据统计表》报送教务处。

	6
	2019年5月下旬前
	优秀论文推荐、资料整理与归档
	1．以学院为单位推荐优秀论文（设计），要求格式规范，内容充实。学院填写《安徽新华学院优秀毕业论文（设计）推荐表》《安徽新华学院优秀本科毕业论文（设计）推荐汇总表》，2019年5月下旬前将相关表格报送教务处。凡选送的论文不符合学术论文体例与规定要求的，或文句文字错误较多的，将予以退回。各学院推荐的优秀毕业论文（设计）由指导教师负责审阅把关（含查重、文字加工、校对、评语润色等）。

2．5月下旬前完成毕业论文（设计）材料整理及归档工作。


注：1. 各专业学生毕业论文（设计）的集中指导完成时间不得少于12周 。

2. 各环节具体工作安排由各二级学院参照学校阶段性工作通知安排自行确定。


